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Medezeggenschapsstatuut
Alberdingk Thijm Scholen Voortgezet Onderwijs

Vastgesteld op 19 juni 2024 door het bestuur van
Alberdingk Thijm Scholen na instemming van de IMR.



Artikel 1 Begripsbepalingen
Dit statuut verstaat onder:

a.
b.

o

L.

de wet: de Wet medezeggenschap op scholen;

bevoegd gezag: het bestuur van Alberdingk Thijm Scholen, zoals bedoeld is in artikel 3 van

de statuten van Stichting Alberdingk Thijm Scholen;

medezeggenschapsraad: de medezeggenschapsraad als bedoeld in artikel 3 van de wet;

school: het instituut “Alberdingk Thijm Scholen” in stand gehouden door de rechtspersoon

Stichting Alberdingk Thijm Scholen, zoals bedoeld in de Wet voortgezet onderwijs 2020,

met de volgende schoollocaties:

- Alberdingk Thijm College te Hilversum (ATC);

- Alberdingk Thijm Mavo te Hilversum (ATM);

- Groot Goylant te Hilversum, inclusief de Mediaschool en de mbo-opleidingen van de ICT
Campus (GG);

- International School Hilversum ‘Alberdingk Thijm’ te Hilversum (ISH);

- St. Aloysius College te Hilversum (ALC);

- Laar & Berg te Laren (L&B);

- International School Laren te Laren (ISL).

leerlingen: leerlingen in de zin van de Wet voortgezet onderwijs 2020;

ouders: de ouders of wettelijke vertegenwoordigers van de leerlingen;

schoolleiding: rector, directeur, principal alsmede de conrectoren, adjunct-directeuren en

de deputy headmaster van de respectievelijke schoollocaties;

personeel: het personeel dat in dienst is dan wel ten minste zes maanden te werk gesteld is

zonder benoeming bij het bevoegd gezag en dat werkzaam is op de school;

oudergeleding: de leden van de medezeggenschapsraad door en uit de ouders gekozen;

personeelsgeleding: de leden van de medezeggenschapsraad door en uit het personeel

gekozen;

leerlinggeleding: de leden van de medezeggenschapsraad door en uit de leerlingen

gekozen;

deelraad: de aan de schoollocaties verbonden deelraad ex artikel 20.1 van de wet.

Artikel 2 Aard en werkingsduur

1.

Het statuut treedt in werking op 1 augustus 2024 en heeft een werkingsduur van twee jaar.!
Drie maanden voordat deze termijn is afgelopen treden de medezeggenschapsraad en het
bevoegd gezag in overleg over het actualiseren, evalueren en eventueel bijstellen van het
statuut.

Bevoegd gezag en medezeggenschapsraad kunnen voorstellen doen tot wijziging van het
statuut ongeacht het verloop van genoemde termijn. Een voorstel van het bevoegd gezag
tot wijziging van het statuut behoeft de instemming van twee derden van de leden van de
medezeggenschapsraad.

Artikel 3 Medezeggenschapsorganen

1.

Het bestuur heeft op verzoek van ten minste tweederde deel van de leden van de
medezeggenschapsraad van Alberdingk Thijm Scholen aan deze school zeven deelraden
ingesteld.

Deze deelraden hebben tot doel advisering en/of instemming te geven aan voornemens en
besluiten van het bevoegd gezag die betrekking hebben op hun eigen schoollocatie en
treden in de bevoegdheden van de medezeggenschapsraad voor zover uitoefening van
deze bevoegdheden geen directe of indirecte consequenties heeft op de andere
schoollocaties.

1 De wettelijke geldigheidstermijn van het medezeggenschapsstatuut is twee jaar. In feite zal het statuut reeds per 1
augustus 2025 worden bijgesteld.



3. Deze deelraden hebben de volgende streefformaties:
a. Binnen ATC is een deelraad ingesteld.
Deze raad bestaat uit:
vier leden gekozen uit en door het personeel;
twee leden gekozen uit en door de ouders;
twee leden gekozen uit en door de leerlingen.

b. Binnen ATM is een deelraad ingesteld.
Deze raad bestaat uit:
twee leden gekozen uit en door het personeel;
een lid gekozen uit en door de ouders;
een lid gekozen uit en door de leerlingen.

c. Binnen GG is een deelraad ingesteld.
Deze raad bestaat uit:
vier leden gekozen uit en door het personeel;
twee leden gekozen uit en door de ouders van de vmbo-leerlingen;
een lid gekozen uit en door de vmbo-leerlingen;
een lid gekozen uit en door de mbo-leerlingen.

d. Binnen ISH is een deelraad ingesteld.
De raad bestaat uit:
vier leden gekozen uit en door het personeel;
twee leden gekozen uit en door de ouders;
twee leden gekozen uit en door de leerlingen.

e. Binnen ALC is een deelraad ingesteld.
De raad bestaat uit:
drie leden gekozen uit en door het personeel;
twee leden gekozen uit en door de ouders;
een lid gekozen uit en door de leerlingen.

f. Binnen L&B is een deelraad ingesteld.
De raad bestaat uit:
vier leden gekozen uit en door het personeel;
twee leden gekozen uit en door de ouders;
twee leden gekozen uit en door de leerlingen.

g. BinnenISL is een deelraad ingesteld.
De raad bestaat uit:
twee leden gekozen uit en door het personeel;
een lid gekozen uit en door de ouders;
een lid gekozen uit en door de leerlingen.

Artikel 4 Faciliteiten

1. Personeelsleden die zitting hebben in de medezeggenschapsraad en/of een deelraad,
krijgen hiervoor uren in het taakbeleid of worden vrijgesteld van werkzaamheden. In het
personeelsplan staat het aantal uren in het taakbeleid vermeld.?

2 In schooljaar 2024/2025 wordt één personeelslid van de ISL als toehoorder aan de PIMR toegevoegd. Dit
personeelslid krijgt 50% van de IMR-taakuren.



2. Ouders en leerlingen die zitting hebben in de medezeggenschapsraad en/of een deelraad,
krijgen vacatiegeld uitgekeerd van € 25,- per bijgewoonde vergadering. Het vacatiegeld
wordt betaald aan het eind van ieder cursusjaar op basis van een door de leden ingevuld en
ondertekend formulier.

3. Het bevoegd gezag stelt een personeelslid beschikbaar voor administratieve ondersteuning
van de medezeggenschapraad. Dit personeelslid wordt aan de medezeggenschapsraad
toegevoeqgd als ambtelijk secretaris.

4. De kosten voor de medezeggenschapsactiviteiten worden gedragen door het bevoegd
gezag. Onder deze activiteiten worden mede begrepen:

— scholing van de leden van de medezeggenschapsraad en/of een deelraad;

— het inhuren van deskundigen;

— het voeren van rechtsgedingen.

Voorwaarde is, dat het bevoegd gezag vooraf in kennis wordt gesteld van de te maken
kosten.



